
 

年   月   日 

 

（あて先） 一般社団法人新居浜ものづくり人材育成協会  

 

新居浜ものづくりマイスター認定推薦書 
 

 

次のとおり、本人の同意を得て新居浜ものづくりマイスター候補者を推薦します。 

 

候補者氏名               

 

■推薦人（団体）の名称及び住所 （※押印願います。） 

（ふ り が な）                  

                        

                                                             印  

                                      

        〒                

                                                        

 

■推薦人連絡先（団体の場合はご担当者についてもご記入ください） 

 

電話                     ＦＡＸ                      

（ご担当者名）                                        

■候補者との関係                                            

                                 

※推薦人が候補者の所属する企業及び団体でない場合は、所属先へ当該推薦に係る了承確認を取

らせていただく場合があります。 

 

※ 紙面が足りない場合は、適宜、追加して下さい（Ａ４サイズ、その他書式は自由です） 

推薦理由をご記入ください。 



○ 推薦する候補者の履歴などについて  ※新居浜市暴力団排除条例に基づき愛媛県警察本部へ照

会することに同意の上、下記氏名欄に押印願います。       

氏名（ふりがな） 

                                     印 

（生年月日     年    月    日        歳   男 ・ 女 ） 

住所など 
〒                 

            市                                   

                                 （住み始めた時期       年    月） 

電話                            ＦＡＸ                               

E-mail                                                                       

勤務先の名称・所在地など 
名称                                                                        

〒                      市                                                 

所属                         現在の役職                                       

電話                          ＦＡＸ                                      

E-mail                                                                     

ＨＰ                                                                       

職種の名称 

 
主な経歴・職歴・仕事内容   ※ 現勤務先で働き始めた時期    年   月から 

年  月 ～   年   月 

年  月 ～   年   月 

年  月 ～   年   月 

年  月 ～   年   月 

現在の職種の従事年数合計              

 年     か月 

現在の担当業務（仕事内容） 

 

 

（顔写真貼付） 

※ 紙面が足りない場合は、適宜、追加して下さい（Ａ４サイズ、その他書式は自由です） 

 



技能検定資格をお持ちの場合、名称・級をご記入ください。 

 

 

各種コンテスト等の受賞歴がある場合、名称・成績・主催団体・規模などを直近からご記入ください。 

 

 

 

 
○ 候補者の技術・技能の内容などについて 

一般と比較して、保持している技術･技能の内容の特に優れている点・特徴を詳細にご記入ください。 

（技能の内容がわかるように具体的にご記入ください。） 

その技術・技能をどのように身に付けたかをご記入ください。 

その技術・技能が、ものづくりの現場でどのように活用され、又は、社会等でどのように役立っているかをご記入く

ださい。 

 

※ 紙面が足りない場合は、適宜、追加して下さい（Ａ４サイズ、その他書式は自由です） 



○ 今後の活動・後進の育成・市の事業への協力などについて 

候補者が後進の目標となる人物として相応しい点を御記入ください。 

その技術・技能を一般の人が見学することは可能ですか。 ※（いずれかに○）    可  ・  不可  
＜可の場合は見学可能な内容、不可の場合は、その理由を御記入ください。＞ 

 

 

新居浜市では、ものづくりマイスターに認定された方の協力を得て、ものづくり産業振興センターや教育現場で
の各種指導など、技術・技能の振興・継承に取り組んでいきたいと考えております。これら取組みにご協力いただ
けますか。  

※（いずれかに○）     可  ・  不可  

また、ご協力いただける項目を“○”で囲んでください。その他の場合は具体的に内容をご記入ください。 
 
１ ものづくり産業振興センターにおける指導及び助言のほか、各種講座、講演会等での講義、または
所属企業でのインターンシップ等に関する事 

 
２ 小・中・高等学校等の児童・生徒を対象とするものづくりに関する体験学習での指導等並びに職 
業、勤労等についての講義 

 
３ 地域企業への指導・技術相談に関する事 

 
４ マイスターが保持している技術・技能の記録広報、展示、披露等に関する事 

 
５ その他（                                             ） 

 

自己ＰＲなどご自由にお書きください。（マイスターとして、どのように貢献できるか） 

 

※添付資料  ①同意書（新居浜市による居住状況、納税状況等の照会）を添付ください。 

         ②技能検定や各種受賞歴がある方は、技能検定合格証及び受賞に係る表彰状

等の写しを添付ください。 

             ③技術・技能の内容をより詳細に説明する資料等がある方は添付ください。（動画

は不可） 


